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African Life Center The mission is to improve health of the com
members, to enhance their healthy being, 
their physical and mental health, to ensure
wellness of their family members.

munity 
in promoting 
 the total 

‐
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Albert Einstein College
Medicine

 of 

http://www.wocec.o

The Evaluation Center of the HRSA SPNS W
Demonstration Project, at Albert Einstein C
Medicine, is seeking student interns who a
and eager to gain behavioral public health 
experience. Interns will have the opportuni
qualitative data collection, coding, and ana
There may be opportunities to participate 
preparation and to receive other valuable 
related experiences. Although this is an unp
we are open to discussing how this internsh
adapted to meet student interests and cred
Internships may lead to other paid and or u
assistant positions if you wish to pursue the

rg

omen of Color 
ollege of 
re hard working 
research 
ty to learn 
lysis skills. 
in manuscript 
research‐
aid position, 
ip could be 
it needs. 
npaid research 
m.

Internship / practicum

http://www.wocec.org/�
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Albert Einstein College
Medicine

 of 

http://www.wocec.org

The Evaluation Center of the HRSA SPNS W
Demonstration Project, at Albert Einstein C
Medicine, is seeking student interns who a
and eager to gain behavioral public health 
experience. Interns will have the opportuni
qualitative data collection, coding, and ana
There may be opportunities to participate 
preparation and to receive other valuable 
related experiences. Although this is an unp
we are open to discussing how this internsh
adapted to meet student interests and cred
Internships may lead to other paid and or u
assistant positions if you wish to pursue the

omen of Color 
ollege of 
re hard working 
research 
ty to learn 
lysis skills. 
in manuscript 
research‐
aid position, 
ip could be 
it needs. 
npaid research 
m.

Volunteer
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Care for the Homeless
http://www.carefor
meless.org/

In 1984, the Robert Wood Johnson Foundatio
Charitable Trusts, together with the U.S. Con
Mayors, established the National Health Care
Homeless program. A group of New York City

theho

service providers and advocates met to respo
proposal to provide health and social service
people.

Mission Statement
Care for the Homeless of New York City respo
devastating effects of homelessness in New 
ensuring a wide array of high‐quality support
homeless children, women, and men, and by
improve the policies and programs affecting 
the Homeless places at the core of our work 
goal of eliminating homelessness within our 

n and Pew 
ference of 
 for the 
 homeless 
nd to the 
s to homeless 

nds to the 
York City both by 
 services to 
 helping to 
them. Care for 
the ultimate 
city and country. ‐

http://www.wocec.org/�
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Caribbean Women's 
Health Association http://www.cwha.org

The Infant Mortality Reduction Initiative was
combat the disproportionately high rates of 
in New York City. Caribbean Women's Health
regional coordinating body of the Infant Mor
Initiative (IMRI) funded by the New York City
Through IMRI, CWHA coordinates city‐wide e
improve the health of pregnant and postpart
women through research, conferences, train
technical assistance for community providers
seeking a graduate intern to assist with progr
implemenation for the spring semester.

 developed to 
infant mortality 
 Association is a 
tality Reduction 
 Council. 
fforts to 
um immigrant 
ings, and 
.  The agency is 
am 

Internship / practicum
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Center for Health, 
Identity, Behavior & 
Prevention Studies 
(CHIBPS) http://www.chibps.

The Center for Health, Identity, Behavior & P
Studies (CHIBPS) conducts cutting‐edge beha
in the synergistic areas of HIV/AIDS, drug abu
health. We situate ourselves at the hyphen o
and conduct research informed by mixed me
and for the communities affected by these fo
is centered on the biopsychosocial paradigm

org

biopsychosocial paradigm,
by health & prevention models, developmen
theories, as well as public and health policies
underlying understanding that our stakehold
identities (i.e., sexual orientation, gender, rac
culture, and, socioeconomic status).

revention 
vioral research 
se, and mental 
f theory‐practice 
thodologies with 
rces. Our work 
 and is informed 
t & counseling 
, with an 
ers hold multiple 
e, ethnicity, 

Internship / practicum

http://www.cwha.org/�
http://www.chibps.org/�
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Children's Hospital at 
Montefiore

http://www.childre
hfund.org/child‐hea
care/national‐progr
project/new‐york

nshealt
lth‐
ams‐by‐

Community Pediatric Programs (CPP), a partn
the Children's Health Fund and the Children's
Montefiore, provides comprehensive primary
a multi‐site mobile medical program serving 
shelters and a two‐site community health cen
public housing residents. CPP’s Starr Center 
Health & Special Initiatives coordinates and s
development, implementation and evaluatio
interventions targeting the most pressing hea
target populations.

ership between 
 Hospital at 
 health care via 
family homeless 
ter serving 

for Preventive 
upports the 
n of health 
lth issues in our 

Full Time / Job / Temporary

8
Chinese‐American 
Planning CouncilPlanning

www.cpc‐ny.org/

Founded in 1965, the Chinese‐American Pla
(CPC) is one of the largest nonprofit provid
educational, social, and community service
Americans in the United States.  It now serv
people daily through some 70 programs in 
citywide.

CPC’s Community Services Division houses 
i b d i l icommunity‐based social service programs –

Multi Social Services Center, the Asian Fam
Asian Child Care Resource and Referral pro
Intervention program, the HIV/AIDS Service
C.O.P.E.  In addition, CPC’s Workforce Deve
Division, and a component of its Youth Serv
are located at the Community.

nning Council 
ers of 
s for Asian 
es over 8,000 
32 locations 

CPC’s 
i l di h

Internship / practicum, 
Fellowship, Volunteer

 including the 
ily Services, the 
gram, Early 
s, and Project 
lopment 
ices Division, 

Fellowship,

9 Federal Emergency 
Management Agency 
(FEMA) http://www.fema.gov/

FEMA’s mission is to support our citizens and
to ensure that as a nation we work together 
and improve our capability to prepare for, pr
respond to, recover from, and mitigate all ha

 first responders 
to build, sustain, 
otect against, 
zards. ‐

http://www.childrenshealthfund.org/child-health-care/national-programs-by-project/new-york�
http://www.cpc-ny.org/�
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Global Business Coaltio
on HIV/AIDS, TB and 
Malaria (GBC)

n 

www.gbchealth.org/

GBCHealth serves as a hub for private sector 
the world's most pressing global health issue
GBCHealth has worked with hundreds of mem
individually and in partnership with one othe
challenges of HIV/AIDS, Tuberculosis, Malaria
other health issues facing the workplace and
where business is conducted.  

Created by an initial coalition of 17 visionary 
under founding President and CEO Richard C.
GBCHealth was the "Global Business Coalition
Tuberculosis and Malaria" until June 2011. It 
GBCHealth in recognition of an expanding arr
areas in which business has the potential to 
role.

engagement on 
s. Since 2001, 
bers ‐‐ 

r ‐‐ to tackle the 
, Diabetes and 
 communities 

companies 
 Holbrooke, 
 in HIV/AIDS, 
was renamed 
ay of health 
play a critical 

‐
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Health Equity InitiativeEquity
http://www.healthe
itiative.org.org

quityin

Health Equity Initiative (HEI) is a non‐profit o
dedicated to building community, capacity an
communication resources for health equity t
community engagement, and counseling/traicommunity engagement counseling/training.

rganization 
d 
hrough research, 
ning. Internship / practicumInternship practicum

http://www.healthequityinitiative.org/�
http://www.gbchealth.org/�
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HealthCorps
http://www.healthc
g

orps.or

HealthCorps® (www.healthcorps.org), a proa
movement founded by heart surgeon and Em
winning talk show host Dr. Mehmet Oz, is fig
and mental resilience crises by empowering 
students and their families to become health
change for their communities.  A 501 (C) 3, H
helping the country reach the tipping point to
now and for the future of our children.  

HealthCorps is transforming the educational 
school at a time by addressing the "Whole Ch
activating a student's mind, body and spirit to
vital life for themselves and their community
introducing young people to their true huma
as the natural world.

ctive health 
my Award‐
hting the obesity 
American 
 agents of 
ealthCorps is 
wards wellness 

paradigm one 
ild" and 
 create a more 
.  We are 
n nature as well 

Full Time
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HELP/PSI

htt // j th p://www.pro ec s
n.org/employment/
ml

it

HELP/PSI Inc. address the needs of people 
and substance abuse issues. There are six lo
three boroughs (the Bronx, Brooklyn and Q
team of professionals assists clients with al
issue brought to our doorsteps Thousandsamarita

index.ht
issue brought to   doorsteps.  d
a healthier and happier life in partnership 

with HIV/AIDS 
cations in 
ueens). Our 
most every 
have achieved

Full Time
Internship / practicum
Job
Part Time
Temporary have  d 

with PSI.
Temporary
Volunteer
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Latino Commission on 
AIDS www.latinoaids.org

The Latino Commission on AIDS is a nonprofi
organization based in New York dedicated to
expanding AIDS prevention, research, treatm
services to the Latino community through org
education, model program development, cap
and training. The Commission's public health
encompasses five core and complementary s
to Latino communities: health education, HIV
capacity building, advocacy, and health beha

t membership 
 improving and 
ent and other 
anizing, 
acity building 
 model 
ervices provided 
 prevention, 
vioral research.

Internship / practicum and 
Jobs

http://www.healthcorps.org/�
http://www.projectsamaritan.org/employment/index.html�
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Multiple Sclerosis 
Society, Education and
Hispanic Outreach

 

http://www.msnyc.org

The New York City ‐ Southern New York Ch
National MS Society is committed to helpin
thousands of residents in New York City an
Putnam, Rockland, Orange and Sullivan Cou
impacted by MS continue moving their live
chapter provides hundreds of comprehensi
services and educational programs to peop
MS, their family and friends, and raises fun
support the National MS Society’s critical re
initiatives.

apter of the 
g the 
d Westchester, 
nties who are 
s forward. The 
ve support 
le living with 
ds locally to 
search 

Full Time
Internship / practicum
Job
Part Time
Temporary
Volunteer
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New York‐Presbyterian
Hospital, Ambulatory C
Network

 
are  http://nyp.org/serv

b‐care‐network.htm

The Healthy Schools, Healthy Families (HSHF)
school health program for medically underse
New York City, and is comprised of over fiftee
based, local government, public, and private 
conjunction with NewYork‐Presbyterian Hosp
University Community Pediatrics and Weill Co
College. HSHF began in PS 128M in 1999 and
expanded to four schools in Washington Heig
d ) d l ( / ) dd

ices/am
l

and 152) and West Harlem (PS/IS 180), addin
Harlem schools (PS 102 and PS 206) in 2005. 
some 5,000 children and their families, as we
and community of the seven elementary scho

 is a coordinated 
rved children in 
n community‐
partners in 
ital, Columbia 
rnell Medical 
 in 2004 
hts (PS 4, 132, 
g two East 
HSHF serves 
ll as the staff 
ols. ‐

http://www.msnyc.org/�
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NYC Department of He
& Mental Hygiene

alth http://www.nyc.gov
h/hrtp

/healt

The Health Research Training Program (HRTP
York City Department of Health and Mental H
(DOHMH) is one of the oldest and largest pub
traineeships in the country!

For more than 50 years, HRTP has provided t
for undergraduate, graduate and professiona
students to experience some of the "real life"
public health. By working on current relevant
issues under the close supervision and mento
experienced professionals, students apply cla
to practical problems in a closely matched pr
the process, learn critical skills needed to exc

) of the New 
ygiene 
lic health 

he opportunity 
l school 
 challenges of 
 public health 
rship of 
ssroom learning 
acticum and, in 
el in the field.

‐
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NYC Department of 
Health & Mental Hygiene 
Nutrition Strategy 
Program

The Nutrition Strategy Program at the New
Department of Health seeks to reduce and 
chronic disease in New York City through fo
nutrition approaches that address the risk 
underlying much of chronic disease.  The N
Strategy Program has developed innovativetegy Program has  evelope  innova ve
policies, including the trans fat regulation, 
procurement standards for all city agencies
National Salt Reduction Initiative

 York City 
prevent 
od policy and 
factors 
utrition 
nutrition  tr on 

food 
, and the 

‐

19
NYU Health Promotion
Office

  http://www.nyu.ed
romotion/

u/shc/p
NYU Health Promotion Office

20
NYU School of Medicin
Dept of Emergency 

e,  http://emergency.m
.edu/

ed.nyu

The mission of the Department of Emergency
achieve excellence as a local, national and int
leader in the field of emergency medicine.  W
commitment to accomplish this mission by in
research, teaching and patient care into publ
with the NYU School of Medicine.

 Medicine is to 
ernational 
e have made a 
tegrating 
ic service, jointly  Job / Full Time and Off‐

campus and Volunteer

http://emergency.med.nyu.edu/�
http://www.nyc.gov/health/hrtp�
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NYU School of Medicin
Dept of Pediatrics

e,  http://pediatrics.me
edu/

d.nyu.

NYU Langone Medical Center / Bellevue Hosp
Clinical Research in the Department of Pediat
health literacy and it's affects on childhood o
medication adherence, and ER medication ad

ital Center
rics focusing on 
besity, asthma, 
herence.

Fellowship and Internship / 
practicum

22

NYU SOM Center for th
Study of Asian America
Health (CSAAH)

e 
n  http://asian‐

health.med.nyu.edu/

The Center for the Study of Asian American H
provides training, outreach, and research opp
students to gain knowledge and skills to addr
American health disparities.  Through their in
experience at CSAAH, students will be involve
Center’s current projects or student‐initiated
students will have the opportunity to develop
survey design, data collection and analysis, a
mapping which they can apply through activi
community health needs assessments and w
They will also have opportunities to network 
health professionals and learn about the vari
opportunities that one can have in the health

ealth (CSAAH) 
ortunities for 
ess Asian 
ternship 
d in the 
 projects, 
 skills such as 
nd asset 
ties such as 
indshield tours.  
with other 
ous 
 field. Volunteer
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Peace Corps Recruiter, 
NYU Wasserman Center 
for Career Development

Peace Corps service is a life‐defining leadershp g
Thousands of new Volunteer jobs are availab
beyond. Peace Corps Volunteers live, learn, a
community overseas for 27 months, providin
assistance We are looking for applicants with
skills and are actively recruiting to reflect the
America. The well‐being of a community beg
such as access to clean water, nutrition, and 
health measures. Peace Corps Volunteers en
community
members to adopt healthy behaviors and rais
about public health issues such as HIV/AIDS, 
maternal and child services, nutrition, and hy
education. As promoters of health education
volunteers are not medical providers.

ip experience. p
le for 2011 and 
nd work with a 
g technical 
 a variety of 
 diversity of 
ins with basics 
preventive 
courage 

e awareness 
malaria, 
giene 
 and awareness 

Internship / practicum
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Shorefront YM‐YWHA 
Brighton‐Manhattan 
Beach

of 

http://www.shoref
org

ronty.

Social Services and Community Resources 
Shorefront Y provide valuable and accessib
the members of our community. 

We help individuals and families navigate t
service system, assist with crisis interventio
clients about the community and governme
that are available to them. 

Our goal is to build strong families and com
promoting health and safety, preventing cr
the transition into American society.

at the 
le programs to 

he social 
n and inform 
nt resources 

munity by 
ises and easing 

Full Time, Part Time Jobs
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Shree Bidada Sarvoday
Trust

a 
http://www.bidada

The Shree Bidada Sarvodaya Trust (Trust) loc
is a Non‐Profit charitable organization establ
mission is to provide health care services to 
rural Kutch, who have no access to care and 
resources. “Sarvodaya” means “for the uplift
everyone”. It is in this spirit, that the Trust ha
than four million people over the last 37 year

.com

In addition to ongoing medical services, the T
three‐week medical, surgical, ophthalmic, de
pediatric camp in Bidada every January. This 
provided care to over 25,000 patients per yea
years.

ated in Bidada,  
ished in 1974. Its 
the people of 
have no 
ment of 
s served more 
s. 
rust organizes a 
ntal, and 
camp has 
r for the last 37  Internship / practicum and 

On‐campus and Part Time

http://www.bidada.com/�
http://www.shorefronty.org/�
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UNICEF www.unicef.org/

Improving the health of children is one respo
many in the fight against poverty. Healthy ch
healthy adults: people who create better live
themselves, their communities and their cou
Improving the health of the world's children 
objective. Since our founding, we have made
progress in immunization, oral rehydration to
of infants with severe diarrhoea, promoting 
breastfeeding, fighting HIV/AIDS, micronutrie
supplementation and health education.
We have an extensive global health presence
partnerships with governments and non‐gove
organizations at national and community leve
basis we work to bring practical solutions to 
children at greatest risk.

nsibility among 
ildren become 
s for 
ntries. 
is a core UNICEF 
 significant 
 save the lives 

and protecting 
nt 

, and strong 
rnmental 
ls. On a daily 
the women and 

Internship / practicum
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